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Workshop-Inhalte

- In diesem Workshop begegnen Sie sich als Menschen, auBerhalb lhrer Rollen bei der
Arbeit.

- Sie entwickeln eine wertschatzende Grundhaltung.

- Sie erfahren was alle Menschen verbindet und antreibt, so dass Sie sich selber und
andere besser verstehen.

- Sie geben sich gegenseitig Wertschatzung.

- Sie legen gemeinsam Werte fest, die im Miteinander spurbar sein sollen und legen
fest, wie die Werteorientierung im Alltag konkret statt findet.

- Sie sprechen Themen an, die Ihnen auf der Seele liegen.

- Sie erhalten Inspirationen zum wertschatzenden Miteinander im Arbeitsalltag.

In den Workshop fliefSen Elemente der Achtsamkeitspraxis, der wertschdtzenden
Kommunikation und der Persénlichkeitsentwicklung mit ein.

Zielgruppe und Nutzen:
Teams, die Ihr Miteinander aktiv gestalten mochten, den Zusammenhalt starken und die
Wertschatzung aktiv in den Arbeitsalltag integrieren mochten.

www.wertschaetzung-mensch.de « fm@wertschaetzung-mensch.de




